
 
  

 

 

 



 заработная плата, сообщив в письменной форме работодателю об 

изменении реквизитов для перевода заработной платы не позднее чем за 

пятнадцать календарных дней до дня выплаты заработной платы. 

Промежуток между выплатами первой и второй части зарплаты не должен 

быть длиннее 15 календарных дней (14-16 дней, с учетом количества дней в 

месяце).». 

4. В раздел VIII. «Охрана труда, здоровья и пожарная безопасность» 

внести следующие изменения: 

1) пункт 8.2.3 изложить  в следующей редакции: «8.2.3. Использовать в 

качестве дополнительного источника финансирования мероприятий по 

охране труда возможность возврата 20% сумм страховых взносов из Фонда 

пенсионного и социального страхования на предупредительные меры по 

сокращению производственного травматизма, специальную оценку условий 

труда, приобретение спецодежды, спецобуви и других средств 

индивидуальной защиты, аптечек для оказания первой помощи,  проведение 

обязательных медицинских осмотров и психиатрических 

освидетельствований, обучение по охране труда, а также возможности 

возврата части сумм страховых взносов (до 30%) на санаторно-курортное 

лечение работников, занятых на работах с вредными производственными 

факторами (при условии направления страхователем дополнительного 

объема средств на санаторно-курортное лечение работников не ранее чем за 

пять лет до достижения ими возраста, дающего право на назначение 

страховой пенсии по старости в соответствии с пенсионным 

законодательством) согласно Приказу Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 11 июля 2024 г. N 347н «Об утверждении 

Правил финансового обеспечения предупредительных мер по сокращению 

производственного травматизма и профессиональных заболеваний 

работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах 

с вредными и (или) опасными производственными факторами» в 

соответствии с федеральным законом о бюджете Фонда пенсионного и 

социального  страхования РФ на очередной финансовый год и на плановый 

период в соответствии с законодательными и иными нормативными 

правовыми актами РФ.». 

2) в пункте 8.3.: 

 абзац 6 изложить в следующей редакции: «укомплектование 

медицинских кабинетов (комнат), спортзалов, медицинскими аптечками в 

соответствии с Требованиями к комплектации медицинскими изделиями 

аптечки для оказания первой помощи работникам утверждённым приказом 

Министерства здравоохранения Российской Федерации от 24.05.2024 N 261н 

«Об утверждении требований к комплектации аптечки для оказания  первой 

помощи с применением медицинских изделий в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность»»; 

абзац 8 изложить в следующей редакции: « - сертифицированной 

спецодеждой, спецобувью, смывающими и (или) обезвреживающими  

средствами на основании Правил обеспечения работников средствами 

индивидуальной защиты (СИЗ) и смывающими средствами, утверждённых 



Приказом Минтруда России от 29.10.2021 N 766н  и Единых типовых норм, 

утверждённых Приказом Минтруда России от 29.10.2021 N 767н с учетом   

  
 



 


